
 JA 
 zur Altersvorsorge 

      2020 
 

AHV stärken 

Renten sichern 



Volksabstimmung 24. September 2017 

 Revisionen der AHV und der 2. Säule sind seit 

2003 gescheitert. Grund dafür war die 

Unausgewogenheit der Vorlagen 

 

 

 Volk und Stände stimmen am 24. September 

2017 über eine Vorlage ab, die das Rentenniveau 

sichert und Fortschritte bringt 
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Gesamtlösung Altersvorsorge 2020 

Die Altersvorsorge 2020 ist positiv, weil 

1. Sichert die Renten 

2. Stärkt die AHV 

3. Garantiert das Rentenniveau in der 

obligatorischen beruflichen Vorsorge 

4. Modernisiert das Rentensystem 
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 Zusatzfinanzierung für die AHV 

 

 

 

 

 

 

 

JA zu sicheren Renten  
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Per 2018 wird eine 1 Mrd. 

Franken zugeführt ohne 

dass die Leute mehr 

bezahlen als heute 

Per 2021 + 0.3% MwSt 

Vorübergehender 

Finanzierungsengpass 

aufgrund Babyboomer-

Generation 

Erhöhung des 

Rentenalters der Frauen 

auf 65 – aber im 

Gegenzug Massnahmen 

zur Rentenverbesserung 

für Frauen 

AHV heute Altersvorsorge 

2020 

EINNAHMEN EINNAHMEN AUSGABEN AUSGABEN 



 AHV ist unser wichtigstes Sozialwerk: 

Solidarisch, effizient und stabil 

 Im Alter lebt die grosse Mehrheit der 

Bevölkerung hauptsächlich von der AHV 

 Es braucht höhere Renten der sicheren AHV, um 

die Ausfälle in der 2. Säule auszugleichen 

 

 

 

 

 

 

JA zur Stärkung der AHV  
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JA zu besseren AHV-Renten 

 

 Höhere AHV-Renten für 

alle Neurentnerinnen  
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Einzelpersonen Ehepaare

+840 Fr./Jahr 

+2’712 Fr./Jahr 

Finanzierung über je 

0.15% Lohnbeiträge für 

Arbeitgeber und 

Arbeitnehmer  

Erste AHV-Verbesserung 

seit 20 Jahren, erste 

Rentenerhöhung seit 42 

Jahren  



Ungerechtigkeit in der Pensionskasse angehen… 

 Frauen sind in der 2. Säule wegen Teilzeitarbeit 

benachteiligt und haben dadurch viel zu tiefe 

Pensionskassenrenten 

 

 

 

 

 

 

 Diese Ungerechtigkeit wird mit der Altersvorsorge 

2020 angegangen 
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10’950 

29’620 

Frauen Männer

- 63% 

Gender Pension Gap  in der Schweiz. 

Darstellung: SGB. 

Rente der beruflichen 

Vorsorge nach Geschlecht 

(Mittelwert/ in Franken) 



…deshalb JA zu einem höheren Renteneinkommen 

für Frauen 

 Der Erwerbssituation der Frauen wird besser 

Rechnung getragen 

 Teilzeitarbeit wird in der 2. Säule besser versichert 

 Deutlich höhere Pensionskassen-Renten für Frauen 
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Zusammen mit dem AHV-Zuschlag erreicht die 

Coiffeuse eine deutliche Rentenerhöhung von 

fast 300 Fr./ Monat 

Heute AV 2020 Rentenverbesserung 

PK-Rente 365.- 594.- +229.- (rund 60%) 

Coiffeuse, Pensionierung 2043 

Frau (Jhg. 1978), Jahreseinkommen 35‘000, 1 Kind 

Quelle: Eigene  Berechnungen, SGB. 



JA zu stabilen Renten in der obligatorischen 

beruflichen Vorsorge 

 

 Mindestumwandlungssatz wird von 6,8% auf 6% 

gesenkt 

 Mit der Altersvorsorge 2020 bleibt das heutige 

Rentenniveau aber trotzdem erhalten 
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Besitzstandsgarantie für 

alle über 45-Jährigen  

Stärkeres Ansparen bei 

jüngeren Versicherten 



JA zur Altersrente für ältere Arbeitslose 

 Ältere Arbeitslose verlieren heute den Anspruch auf 

eine Altersrente in der bisherigen Pensionskasse 

 Mit der Altersvorsorge 2020 bleiben Arbeitslose bei 

einem Stellenverlust ab 58 in der bisherigen 

Pensionskasse versichert 
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Anspruch auf 

Altersrente bleibt 

erhalten 

Kein Zwang mehr 

Altersguthaben vor der 

Pensionierung 

anzuzapfen 



JA zu einem modernen Rentensystem 

 Heute besteht nur eine geringe Flexibilität im 

Rentenbezug 

 Mit der Altersvorsorge 2020 wird eine flexible 

Pensionierung zwischen 62 und 70 Jahren 

erleichtert 

 Kürzungssätze bei vorzeitiger Pensionierung sinken 

 AHV- und PK-Renten können künftig auch als 

Teilrenten bezogen werden 
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Das wollen die Gegner 

 Economiesuisse, Arbeitgeberverband, 

Gewerbeverband und ihre Verbündeten wollen 

 AHV-Erhöhung unbedingt verhindern 

 AHV aushungern 

 Rentenalter 67 einführen 

 Stärkere Senkung des Umwandlungssatzes in der 

zweiten Säule ohne volle Kompensation 
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Die Altersvorsorge 2020 

…stärkt die AHV! 

…sichert die Renten! 

…garantiert und verbessert das Rentenniveau! 

…schützt die Rente für ältere Arbeitslose! 

…modernisiert die berufliche Vorsorge! 

…bringt wichtige soziale Fortschritte! 

 

 Deshalb 2xJA am 24. 

 September 2017 
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