
 
 

Gemeinsam für gute Arbeitsbedingungen 
 
 

Die Unia ist die grösste Gewerkschaft der Schweiz. Mit unseren rund 180´000 
Mitgliedern und 1´200 Mitarbeitenden engagieren wir uns für faire Arbeitsbedingungen 
und eine soziale Schweiz. Dies dynamisch und kämpferisch. Möchten Sie sich für eine 
gute Sache einsetzen? Lernen wir uns kennen. 
 
Verstärken Sie unser Team in der Sektion Rhätia Linth, am Standort Chur (in den Kantonen 
Graubünden und Glarus) ab sofort oder nach Vereinbarung als 
 
junge/ -n dynamische /-n  
Aussendienstmitarbeiter/-in Werbung (80 -100 %)  
für die Sektion Rhätia Linth 
 

Deine Aufgabe Als Mitgliederwerber/in im Außendienst besuchst du Baustellen oder andere 
Betriebe und bestärkst die Arbeitnehmenden, gemeinsam für ihre Anliegen einzustehen. Als 
Mitgliederwerber/in gehst du aktiv auf potenzielle Mitglieder zu und überzeugst diese im 
persönlichen Gespräch von den Vorteilen der Unia-Mitgliedschaft. Auch klärst du 
Arbeitnehmende über ihre Rechte auf, vermittelst den Sinn und die Wichtigkeit von 
Gesamtarbeitsverträgen und zeigst unsere attraktiven Leistungen für Mitglieder auf.  

Dein Profil 

 abgeschlossene Berufslehre 
 Mindestalter 30 Jahre 
 Zielorientierung und Abschlussstärke 
 Sehr gute Kenntnisse der deutschen und italienischen Sprache in Wort und 

Schrift, jede weitere Fremdsprache ist für die Tätigkeit von Vorteil 
 Identifikation mit den gewerkschaftlichen Zielen 
 sicheres, gepflegtes umgängliches und überzeugendes Auftreten 
 organisatorische Fähigkeiten und gute Selbstorganisation 
 gute EDV-Kenntnisse (alle gängigen Microsoftanwendungen) 
 PW und Führerausweis 

 
Das bieten wir 
Bei der Unia kommen Sie in den Genuss von fortschrittlichen Arbeitsbedingungen. Unter 
anderem gute Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten, mindestens 5 Wochen Ferien, einem 
fairen Lohn sowie attraktive Elternurlaube. Wir unterstützen Teilzeitarbeit. Dazu gehört auch, 
dass Sie Beruf und Familie vereinbaren können. Zudem fördern wir Ihr 
Entwicklungspotenzial. Freuen Sie sich auf ein wertschätzendes, kollegiales und lebhaftes 
Umfeld mit flachen Hierarchien. 
 
Interessiert? 
Wenn Sie sich hier wiedererkennen, sollten wir uns kennenlernen. Wir freuen uns auf Ihre 
kompletten elektronischen Bewerbungsunterlagen mit Stellentitel bis zum 30. Oktober 2021 
an folgende Adresse: personal-osgr@unia.ch  
 
Ihre Fragen zur Stelle beantworten gerne Mehtap Lama, stv. Leiterin Kollektive 
Mitgliederbetreuung oder Frank Butschke, Leiter Personal und Finanzen der Region 
Ostschweiz Graubünden. 
 
Für Rückfragen: Telefon 0848 750 751 
 


